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१. दफा २४, उपदफा (१) मा ससंोधनः उपदफा १ को खण्ड (च), (छ) र (ज) 

मा उल्लेख गररएको "प्रत्येक वषष पररवतषन हुने"  शब्दको  सट्टा  "प्रत्येक २ 

वषषमा पररवतषन हुने"  भन्ने शब्द राखखएको छ । 

सो उपदफामा खण्ड (ज) पखछ एक खण्ड थपी दहेाय वमोखजमका खण्ड थप 

गरी दहेायका खण्डहरु राखखएको छ । 

(झ) खवखभन्न खशक्षा सँग सम्वखन्धत सामाखजक संघ संस्थाहरुका प्रखतखनखधहरु, 

पवुष खशक्षा कमी, खशक्षा प्रेमी हरु मध्येबाट नगर प्रमखुले मनोखनत गने २ जना 

       -सदस्य 
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(ञ) सम्वखन्धत स्थानीय तहको खशक्षक महासंघको प्रखतखनखध       - सदस्य 

(ट) नगर खशक्षा ऄखधकारी         - सदस्य सखचव 

२. उपदफा (३) मा ससंोधनः उपदफा ३ हटाई सो उपदफाको सट्टा 

दहेायवमोखजमको उपदफा (३) राखखएको छ ।  

(३) उपदफा (१) को खण्ड (च), (छ) र (ज) वमोखजम सखमखतले मनोखनत गने 

सदस्यको हकमा प्रत्येक २ वषषमा पररवतषन गने भखनएतापखन अवश्यकता 

ऄनसुार सो सखमखतले पनूः नखवकरण गनष वाधा पयुाषएको माखनने छैन । 

३. दफा २६ को  संसोधनः उपदफा (१) को खण्ड (घ) मा उल्लेख गररएको 

"सम्वखन्धत वडाको वडाध्यक्ष"  को  सट्टा  "सम्वखन्धत वडाको वडाध्यक्ष वा 

वडा सखमखतले खसफाररस गरेको व्यखि"  भन्ने  राखखएको छ । खण्ड (ङ) 

उल्लेख गररएको "वररष्ठ खशक्षक एक जना  /खशक्षक प्रखतखनखध १ जना " को  

सट्टा  " खशक्षक तथा कमषचारीले चनुेर पठाएको खशक्षक प्रखतखनखध १ जना "  

राखखएको छ । 

उपदफा ४ को सट्टा दहेाय वमोखजमको  उपदफा ४ राखखएको छ । 

व्यवस्थापन सखमखतको मनोखनत सदस्य तथा खवद्यालय व्यवस्थापन सखमखतको 

ऄध्यक्ष छनौटको प्रयोजनाथष मत बराबर भएमा वडाध्यक्ष वा वडाध्यक्षले 

तोकेको वडा सदस्यले खनणाषयक मत खदन सक्नेछ  

 

४. दफा २९ को  संसोधनः   दफा २९ को उपदफा (१) को खण्ड (च) मा 

उल्लेख गररएको "कुनै संघ संस्थाको ऄध्यक्ष वा मखु्य पदाखधकारी" को  सट्टा  

"कुनै संघ संस्थाको ऄध्यक्ष वा प्रमखु"  राख्ने ।  सो खण्डमा "यहाँ व्यवस्थापन 

सखमखतको सदस्य तथा ऄध्यक्ष छनौट प्रयोजनको लाखग ऄध्यक्ष वा प्रमखु 

भन्नाले संघ संस्थाहरुको प्रमखु वा ऄध्यक्ष भई खनयखमत रुपमा तलब भत्ता 

सखुवधा खलने गरेको व्यखि भन्ने संझनपुदषछ" भन्ने वाक्याश ंथखपएको छ । 

उपदफा (२) पछी दहेायको उपदफा (३) थखपएको छ । 
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(३) दफा २६ को उपदफा (१) ग वमोखजम हुने खवद्यालय व्यवस्थापन 

सखमखतको ऄध्यक्ष वढीमा २ कायषकाल मात्र ऄध्यक्ष बन्न थखपएको छ । 

५. दफा ३२ को उपदफा (४) ससंोधनः  उपदफा ४ मा उल्लेख गररएको " 

पदावधी ३ वषष" को  सट्टा  " पदावधी २ वषष "    राखखएको छ । 

६. दफा ३४ को उपदफा (१) ससंोधनः  उपदफा १ को खण्ड (ग) को सट्टा 

दहेाय वमोखजमको खण्ड (ग) राखखएको छ । 

(ग) संस्थागत खवद्यालयको प्र.ऄ.हरु मध्येबाट १ जना    - सदस्य 
७. दफा ५० को उपदफा (२) ससंोधनः उपदफा (२) मा उल्लेख गररएको  " 

खवद्यालयमा कखम्तमा पाँच वषष स्थायी खशक्षकको रुपमा ऄनभुव भएको" को  

सट्टा  " सम्वखन्धत तहमा कखम्तमा पाँच वषष स्थायी खशक्षकको रुपमा ऄनभुव 

भएको "   राखखएको छ । 

८. दफा ५४ को उपदफा (१) ससंोधनः  उपदफा (१)  को खण्ड (ख) मा 

उल्लेख गररएको " खशक्षा शाखा ऄखधकृत" को  सट्टा  " खशक्षा शाखा प्रमखु "  

  राखखएको छ । 

९. दफा ५७ को  संसोधनः    दफा ५७ को उपदफा (११) पछी दहेायको उपदफा 

(१२) थखपएको छ । 

(१२) दफा ५७ मा जनुसकैु कुरा लेखखएको भएतापखन खशक्षक दरवन्दी खमलान 

र तहगत खशक्षक व्यवस्थापन गने प्रयोजनको लाखग नगरपाखलका खभत्रका 

सम्पणूष स्थायी, करार तथा राहात दरवन्दीलाई नगरपाखलकाको एकमषु्ट दरवन्दी 

कायम गरी सो दरवन्दीलाई नगर खशक्षा सखमखतको खसफाररसमा कायषपाखलकाले 

खनणषयबाट व्यवस्थापन गने खवषयलाई बाधा पयुाषएको माखनने छैन । 
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